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ИТОГОВЫЙ ОТЧЕТ
о результатах анализа состояния и перспектив развития системы

образования в сфере общего образования, дополнительного

образования детей и взрослых

отдела образования администрации Краснинского муниципального района Липецкой области Российской Федерации
о результатах анализа состояния и перспектив развития

системы образования за 2021 год

    1. Введение 

Краснинский муниципальный район  расположен в северо-западной части Липецкой области и граничит на северо-востоке с Лебедянским, на юго-востоке по реке Дон - с Задонским, на юге и юго-западе - с Елецким, на западе - со Становлянским районами Липецкой области. На северо-востоке район граничит с Тульской областью. Административный центр района - село Красное. Площадь района составляет 980 км2. Район занимает выгодное географическое положение и имеет постоянную связь с административным центром области по железной и автомобильной дорогам. Расстояние до г. Липецка по автотрассе - 95 км, по железной дороге - 118 км. 

Район является сельскохозяйственным. Земли  сельскохозяйственного назначения (82,3 тыс.га)  составляют 88,2 % от общей площади земельного фонда. Экономика района базируется, в основном, на аграрном производстве, основу которого составляет растениеводство. В хозяйствах района широко применяются новейшие технологии возделывания сельскохозяйственных культур, что позволяет получать стабильно высокие урожаи зерна, сахарной свеклы и других культур. Основными производителями зерна и технических культур остаются сельскохозяйственные организации. Доля их в производстве зерна в 2020 г. составила 93,7%, сахарной свеклы - 100, подсолнечника - 97,9%. Производство картофеля и овощей сосредоточено в хозяйствах населения. Доля крестьянских (фермерских) хозяйств и индивидуальных предпринимателей в производстве зерна составила 6,0%, подсолнечника - 2,1%.
Промышленность района представлена следующими видами экономической деятельности: 

- добыча полезных ископаемых, 

- обрабатывающие производства,  

- распределение и транспортировка электроэнергии, газа и воды.

 Обрабатывающие производства  – производство хлеба и хлебобулочных изделий,  молока и молочной продукции,  электропроводки для бытовой техники. 

По  данным статистики,  отгружено товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по крупным и средним предприятиям производителям промышленной продукции, в действующих ценах, за 2021 год составил 7858,3 млн. руб. или 326% к показателю прошлого года (2404,6млн. руб.) 

Оборот по производству товаров и услуг   по крупным и средним организациям в январе - декабре 2021 г. составил 10 млрд. рублей, или 239,7% в фактически действующих ценах к январю - декабрю 2020 года. 

В районе расположены три месторождения полезных ископаемых: строительный камень, известняк и песок. Самое крупное – Рождественское (карбонатное сырье для сахарной промышленности, строительные камни).      

АО «Рождественский карьер» и АО «Цемтрио» ведут добычу известняка технологического.
Численность населения Краснинского муниципального района  по состоянию на 01.01.2021 г. составила 11882 человека, из них 5568 мужского населения,6314– женского).
Демографическая ситуация: За  год родились 100 человека (2020-102  чел). Умерли 272 человека (2020 – 273 человека). Число умерших превысило число родившихся на 172 человека или в 2,7 раза. 

По данным Липецкстата, численность прибывших на территорию района за 2021 год - 652  человека (501 в соответствующем периоде 2020 года), выехало за пределы района – 491 человек (533  в  2020 году). Миграционный прирост 161 человек
Численность граждан трудоспособного возраста составляет 6090 человек, старше трудоспособного – 3592, младше трудоспособного возраста - 2200 

Занятость населения 
Численность безработных, зарегистрированных в центре занятости на конец 2021 года составила 56 человек, Уровень регистрируемой безработицы в Краснинском  районе  составил 0,96 %.(в 2021 уровень безработицы составлял – 0,98 %). В отчетном периоде за содействием в поиске подходящей работы в Центр занятости населения обратилось 584 человека, было  трудоустроено - 417 человека, в том числе на постоянную работу – 196 человек.  Государственную услугу по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию получили 14 безработных гражданина. Однако район испытывает потребность в специалистах рабочих профессий, а также в медработниках. В районе уделяется должное внимание политике трудоустройства населения. Организованы общественные работы, проводятся мероприятия по содействию занятости несовершеннолетних во внеурочное время и в период каникул. Их число в 2021 году составило 94 человека (на 87 человек больше по сравнению с уровнем 2021 г.). Расходы на образование в районе составили -  304043,0  тыс. рублей; ( федеральный бюджет – 32204,4 региональный бюджет – 185036,9 тыс. руб, муниципальный бюджет – 86801,7 тыс. рублей;
Расходы по уровням образования составили: 
- дошкольное образование – 67017,6 тыс. руб., в том числе:

за счет средств бюджета муниципального района-18470,5 тыс. руб.,

за счет средств бюджета Липецкой области- 48547,1 тыс. руб.
- общее образование – 162268,7 тыс. руб., в том числе:

 за счет средств бюджета муниципального района – 32314,2 тыс. руб.,

 за счет средств бюджета Липецкой области- 120140,0 тыс. руб.
за счёт средств федерального бюджета – 9814,5

-  дополнительное образование – 50941,7 тыс. руб., в том числе

за счет средств бюджета муниципального района- 21519,6 тыс. руб
 за счет средств бюджета Липецкой области- 7032,2 тыс. руб.

за счёт средств федерального бюджета – 22389,9
- ресурсное обеспечение – 23815,0 тыс. руб., в том числе

за счет средств бюджета муниципального района- 14497,4 тыс. руб.,

за счет средств бюджета Липецкой области- 9317,6 тыс. руб.
Контактная информация

Отдел образования администрации Краснинского муниципального района Липецкой области Российской Федерации

Адрес: 399670, Липецкая область, Краснинский район, с. Красное, улица Октябрьская д. 19а
Начальник: Ханина Александра Владимировна, телефон 8(47469)2-03-63

Заместитель начальника Денисов Владимир Петрович, телефон 8(47469) 2-03-68

e-mail: rono@krasnoe.lipetsk.ru

Источники данных
Отчет составлен на основе данных, полученных из доклада главы района «Итоги социально-экономического развития Краснинского муниципального района  за 2020 год», данных федерального статистического наблюдения, отчеты о результатах самообследования образовательных организаций, отчёты отдела образования и централизованной бухгалтерии
Образовательная политика района
Образование является приоритетным направлением деятельности администрации района. Более 60% бюджета муниципалитета – вложения в развитие отрасли. Ключевыми ориентирами образовательной политики остаются обеспечение доступности образования для всех жителей, повышение качества, удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей и кадровых запросов.  Реализация задач отрасли осуществляется через программную деятельность. Муниципальная программа Краснинского муниципального района «Развитие образования Краснинского муниципального района Липецкой области» по оценке 2021 года признана как соответствующая запланированной.
    2. Анализ состояния и перспектив развития системы образования 

В своей деятельности отдел образования руководствуется законодательством Российской Федерации в области образования, приказами Министерства просвещения  РФ, управления образования и науки Липецкой области, постановлениями и распоряжениями  администрации Липецкой области, администрации  Краснинского  муниципального района, положением об отделе образования и другими нормативными документами.

В 2021 году  отделом образования продолжена работа по формированию и совершенствованию нормативно-правовой базы муниципальной  системы образования, в том числе с целью повышения качества и доступности предоставления муниципальных услуг. Согласно перечню утвержденных муниципальных услуг образовательными учреждениями обеспечивается предоставление 8 муниципальных услуг и проводится мониторинг их качества. 

Имеющаяся сеть образовательных учреждений, расположенных на территории района, позволяет обеспечить конституционные права граждан на получение бесплатного дошкольного и общего образования.

 К концу  2021 года образовательная сеть района  представлена 5 средними школами, 2 филиала, 9 дошкольными образовательными учреждениями и 1 филиал, 2 учреждениями дополнительного образования.

   В декабре 2021 года МБДОУ дс «Колобок» с. Гудаловка реорганизован путём присоединения к МБОУ СОШ с. Красное. Функционируют две дошкольные группы в с. Гудаловка и д. Морево филиала МБОУ СОШ с. Красное в с. Гудаловка.
Одно дошкольное учреждение ликвидировано.
   Лицензию на право ведения образовательной деятельности имеют все образовательные учреждения (100%). Все общеобразовательные организации имеют государственную аккредитацию.
2.1. Сведения о развитии дошкольного образования
В дошкольных учреждениях обучалось 436 детей, по сравнению с 2020 годом наблюдается отрицательная динамика на 5 воспитанников. Имеющаяся сеть образовательных организаций позволяет удовлетворить  потребность населения района в местах в дошкольных учреждениях, поэтому очерёдность отсутствует. Потребность в предоставлении мест в детских садах детям в возрасте от 2 месяцев до одного года отсутствует, однако, уже сейчас необходимо создавать условия, если такая необходимость возникнет.
Как и в прошлые годы, в отдельных сельских поселениях большое количество детей получают дошкольное образование в семьях из-за того, что проживают вне шаговой доступности от образовательной организации. Организация подвоза детей дошкольного возраста невозможна из-за отсутствия специализированного транспорта.
В дошкольных образовательных организациях  трудились  44 педагога.  Все имеют педагогическое образование из них 28 высшее, 14 среднее специальное.  Имеют высшую квалификационную категорию 10,  первую - 34. Все педагоги своевременно проходят курсы повышения квалификации, в 2021 курсовая подготовка пройдена 38 педагогами и 4 руководителями.
 Возрастной состав педагогов

	Дошкольные образовательные организации

	Возрастной состав

	Менее 25 лет
	25-29 лет
	30-34 лет
	35-39 лет
	40-44 лет
	45-49 лет
	50-54 лет
	55-59 лет
	60-64
	65 +

	2020 год

	2
	2
	4
	7
	9
	11
	14
	1
	
	

	2021 год

	2
	2
	4
	4
	10
	7
	14
	0
	1
	0


Исходя из данных таблицы, 18% педагогов имеют возраст до 35 лет, что на 2% выше уровня 2020 года. Произошло снижение до 48% (-6%) по сравнению с 2020 годом количества педагогов в возрасте от 35 до 50 лет, в связи с этим с 30% до 36% возросло количество педагогов от 50 и старше лет. За три года на 13% произошло увеличение количества педагогов старше 50 лет с 23% до 36%.  В разрезе динамики 3 лет происходит снижение количества педагогов более молодого возраста: до 35 лет: 2019 г. – 21%, 2020 г. – 16%, 2021 год – 18% (небольшое увеличение); от 35 до 50 лет: 2019 год – 56%, 2020 год – 54%, 2021 – 48%, в связи с чем увеличивается количество педработников старше 50 лет: 2019 г. – 23%, 2020 г. – 30%, 2021 – 36% Принимая во внимание тот факт, что педагогический состав дошкольных организаций исключительно женский, прослеживается тенденция «старения» кадров. Учитывая то, что данный показатель в течение 3 лет стабильно растёт необходимо отслеживать данную динамику. В противном случае дальнейшее «старение» кадров приведёт к проблеме естественной убыли в системе дошкольного образования.
Возрастной состав руководителей следующий:

	Дошкольные образовательные организации

	Возрастной состав

	Менее 25 лет
	25-29 лет
	30-34 лет
	35-39 лет
	40-44 лет
	45-49 лет
	50-54 лет
	55-59 лет
	60-64
	65 +

	2021 год

	1
	1
	
	1
	1
	1
	1
	2
	
	1


Исходя из данных таблицы 33% руководителей в возрасте до 40 лет, 22%  от 40 до 50 лет, 45% старше 50 лет. Исходя из данных можно сделать вывод о наличии стабильной тенденции «старения» руководящих кадров.
Наши педагоги неоднократно становились победителями и призёрами областных и всероссийских конкурсов. Воспитатель МДБОУ д\с  « Солнышко» с. Красное вошла в 10-ку  лучших воспитателей  Липецкой области по результатам конкурса « Воспитатель года 2021», педагог психолог МБДОУ детский сад « Малыш» с. Красное победитель всероссийского конкурса « Мотив познания», победитель регионального конкурса «Лучшая педагогическая  технология». Ст

Одним из важных направлений деятельности органов местного самоуправления является создание безопасных условий для воспитанников. Удельный вес числа организаций, имеющих водоснабжение,  канализацию составляет 100%. На подготовку к новому учебному году дошкольных образовательных организаций из муниципального бюджета выделено 963,1 тыс.руб. Данные средства были направлены на проведение косметических ремонтов, обеспечение антитеррористической защищённости, пожарной безопасности, соблюдение санитарных требований и т.д. 
Ограждение по периметру территории имеется во всех дошкольных образовательных организациях.  Кнопками экстренного вызова и системами видеонаблюдения обеспечены все учреждения. Однако не все мероприятия по обеспечению антитеррористической защищённости образовательных организаций проведены. В 2022 году необходимо установить системы экстренного оповещения и управления эвакуацией. С целью обеспечения пожарной безопасности на 5 объектах остро назрела необходимость замены системы АПС, отслуживших более 10 лет.Также необходимо проведение обследования зданий на предмет износа в соответствии с требованиями строительного законодательства.
Все дети обеспечены горячи питанием. В детских садах на питание из муниципального бюджета выделяется 30 рублей на ребенка, в текущем году учредителем принято решение об увеличении средств на питание с 26 до 30 рублей. Недостаток средств на питание в детских садах компенсируется за счет родительской платы. За  12 месяцев 2021 года на питание дошкольников израсходовано 1890,0 тыс. рублей. За счет родительской доплаты на питание израсходовано 4095,5 тыс. рублей. Компенсация части родительской платы  составила 9818,7 тыс. рублей. Компенсацию получают 117 человек.
Одним из важнейших направлений работы отдела – обеспечение достойной оплаты труда педагогов. Средняя заработная плата по дошкольным учреждениям за   12 месяцев 2021 года педагогических работников составила 30857 рублей (в 2020 году- 30515 рубля), воспитателей- 30422 рубля (в 2020 году – 30313 рублей).
В связи со сложившейся демографической ситуацией на некоторых территориях в течение ряда лет наблюдается снижение рождаемости. Анализ учёта детей показывает, что в некоторых образовательных организациях, как и в прошлом отчётном периоде, наблюдается снижение численности воспитанников, такая ситуация сложилась в МБДОУ детский сад с. Сергиевское первое, МБДОУ детский сад с. Сотниково, МБДОУ детский сад «Солнышко» с. Решетово-Дуброво, МБДОУ детский сад «Чебурашка» с. Суходол На конец 2021 года данные учреждения посещают не более 10 воспитанников, в последующие годы поступление детей в учреждение не прогнозируется. В связи с этим учредителем принято решение о ликвидации МБДОУ детский сад «Малыш» д. Щербаково. В план оптимизации сети образовательных организаций включена ликвидация МБДОУ детский сад «Сказка» с. Сотниково на 2022 год.
Целью деятельности педколлективов дошкольных образовательных организаций в 2021 году было  создание образовательного пространства, направленного на повышение качества дошкольного образования для формирования общей культуры личности детей, развитие их социальных, нравственных, эстетических интеллектуальных, физических качеств, инициативности и самостоятельности в соответствии с требованиями современной образовательной политики, социальными запросами и потребностями личности ребенка и с учетом социального заказа родителей. В рамках реализации национального проекта «Образование» федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей» на базе двух садов районного центра созданы консультационные пункты, в которых проводятся консультации с родителями по вопросам воспитания и развития детей. В 2021 году проведено 77 консультаций.
В учреждениях имеются необходимые условия для развития личностных качеств детей дошкольного возраста, способствующие успешной социализации в современном обществе, создана целостная система образования.
2.2. Сведения о развитии общего образования
В районе продолжается работа по созданию условий для обеспечения прав граждан на общедоступное и бесплатное общее образование.
Контингент обучающихся по состоянию на конец 2021 года составил 1288 школьника, по сравнению с 2020 годом произошло увеличение контингента на 16 обучающихся. Анализ динамики  количества обучающихся  по ступеням обучения показал положительную динамику на  всех ступенях.
	ОУ
	2019-2020 уч. год
	2020-2021 уч.год
	2021-2022 уч год

	
	1-4

Кл.
	5-9кл
	10-11 кл
	1-4

Кл.


	5-9кл
	10-11 кл
	1-4

Кл.


	5-9кл
	10-11 кл

	5 школ
	509
	631
	70
	539
	659
	74
	528
	693
	67

	Средняя наполн.
	15,4
	13,4
	7
	16,3
	14
	7,4
	17,6
	15
	6,7


Средняя наполняемость классов в общеобразовательных учреждениях на декабрь 2021 – 14,9 2020 года -14,3  2019 года- 13,9
Базовым звеном системы образования является общее образование. Педагогическими коллективами школ проводится серьезная работа по сохранности контингента обучающихся , решается задача обеспечения стабильности сферы   общего образования, сохраняется его престижность. Учащиеся, подлежащие обучению, получают основное образование своевременно. Из 104  выпускников основной школы 27 (25%) продолжают обучение в 10-х классах, что на 10% ниже по сравнению с прошлым годом.  70 выпускников продолжили обучение в СПО области, 6 в иных регионах. Из 27 выпускников 11 классов 5 обучаются в учреждениях СПО, 22 в высших учебных заведениях.    

   На базе МБОУ СОШ с. Красное функционируют 5 кадетских классов (80 обучающихся). 
  Целью реализации Комплекса мер по модернизации системы общего образования Краснинского муниципального района в 2021 году являлось повышение качественного общего образования.      Согласно Комплексу мер по модернизации общего образования в 2021 году в Краснинском муниципальном районе  приобретено в  учреждения   спортивное оборудование на сумму 300,5 тыс. рублей

  За счет средств образовательного стандарта во всех общеобразовательных учреждениях пополнился библиотечный фонд учебников на 1319 тыс.  рублей

    За  2021 год  приобретено машин и оборудования на сумму 3521,3 тыс. рублей,  производственного и хозяйственного инвентаря – 1446,2 тыс.  рублей.
Приоритетным остается деятельность по выявлению, поддержке и сопровождению одарённых детей. Одним из главных показателей данного направления – участие школьников во Всероссийской олимпиаде школьников.   Данные участия представлены в таблице.

	Школьный этап
	Муниципальный этап

	Кол-во участников
	Кол-во победителей
	Кол-во призёров
	Кол-во участников
	Кол-во победителей
	Кол-во призёров

	2019 год

	620
	156
	422
	176
	69
	67

	2020 год

	630
	154
	425
	369
	66
	106

	2021 год

	714
	172
	413
	317
	59
	134


В региональном этапе приняли участие 24 человека, что на 5 человек больше по сравнению с 2020 годом. В 2021 году 4 обучающихся МБОУ СОШ с. Красное стали призёрами регионального этапа ВОШ (ОБЖ и экология), что на 2 больше по сравнению с 2020 годом. Положительная динамика роста наблюдается  наблюдается по количеству участников школьного этапа, однако муниципального снизилось. Наиболее вероятная причина – рост заболеваемости простудными заболеваниями. 
Необходимо активизировать работу по увеличению охвата учащихся олимпиадным движением.
Как и в прошлые годы отсутствуют участники олимпиад школьников, проводимые ВУЗами в соответствии с утверждённым  перечнем. Однако, работа с одаренными детьми сводится не только к участию во всероссийской олимпиаде школьников. Необходимо активно использовать ресурсы и возможности центра по работе с одарёнными детьми «Стратегия», В 2021  году в заочной школе центра  « Стратегия» обучилось 98 человек.,в очной смене обучалось 33 человек.

Хотелось бы отметить недоработку отдельных школ, в этом учебном году им необходимо подтянуться. Двадцать восемь учеников вошли в пятёрку лучших по своим предметам ; 9 – получили свидетельства об успешном окончании заочной школы .

 По сравнению с прошлым годом количество участников практически не поменялось:  в  2020 - 121 ребёнок, в 2021 – 122 ученика.  

К сожалению в районе не предусмотрены меры материального поощрения талантливых детей, поэтому в данном направлении необходимо продолжить работу.
Одной из новых форм профориентации является участие в  интернет форумах, в частности в форуме « ПроеКТОрия», который проводится по распоряжению Президента РФ и объединяет экспертов крупнейших российских компаний  и вузов, лучших педагогов страны и мотивированных школьников для решения актуальных вопросов в области профориентации и самоопределения. В 2020 году в Проектории приняли участие обучающиеся  с 8 по 11 классы в количестве 380 человек, в 2021 году – 869.
    В рамках проекта «Успех каждого ребёнка» продолжится реализация нового проекта профессиональных прав « Билет в будующее» направленный на раннюю профориентацию школьников. В этом проекте принял участие 41 школьник.

  МБОУ СШ с. Верхнедрезгалово – 4

МБОУ СОШ с. Красное – 30

МБОУ СШ п. Лески – 4

МБОУ СШ с. Сотниково - 3.

Одним из условий доступности общего образования является организация перевозки  обучающихся к месту учебы и обратно.   Для организации подвоза обучающихся имеется 7 школьных автобусов, соответствующих ГОСТ. К месту учебы и обратно подвозилось 318 школьников, 18 на муниципальном транспорте. На подвоз школьников затрачено 7200.0 тыс. руб.    Своевременно обновляется автопарк. В 2021 году были приобретены  школьные автобусы для подвоза обучающихся МБОУ СШ с. Верхнедрезгалово и СОШ с. Красное в замен транспортных средств с истекшим сроком эксплуатации на сумму 4885,7 тыс. руб.
Реализация прав граждан на образование невозможна без соответствующих квалифицированных кадров. В системе общего образования трудится  140 педагогов. 8 педагогов имеют среднее-специальное образование, 132 высшее. С первой и высшей квалификационной категорией – 67 и 53 соответственно. Периодически (один раз в три года) педагогические работники проходят курсы повышения квалификации. В 2021  году курсовую подготовку прошли 72педагогов и 4 руководителя.
Возрастной состав педагогов:
	Общеобразовательные организации

	Возрастной состав

	Менее 25 лет
	25-29 лет
	30-34 лет
	35-39 лет
	40-44 лет
	45-49 лет
	50-54 лет
	55-59 лет
	60-64
	65 и старше

	2020 год

	6
	8
	12
	13
	21
	24
	31
	20
	3
	2

	2021 год

	6
	6
	5
	18
	14
	29
	30
	19
	7
	6


Из данных таблицы следует, что количество педагогов в возрасте 25-50 составляет 78 человек (56%), в 2020 84 человека (60%).  Старше 50 лет – 62 (44%), 2020 - 56 (40%), в 2019 – 38%. Как и в прошлые годы значительно увеличилась тенденция снижения количества педагогов младше 50 лет. Здесь налицо планомерное «старение» кадров как и в дошкольном образовании. Заслуживает внимания анализ динамики количества педагогов в возрасте до 35 лет (молодые педагоги) в 2021 – 17(12%), 2020 году – 26( 19%), в 2019 году – 26 человек (20%). По сравнению с 2020 годом продолжается тенденция  увеличения количества педагогов старше 50 лет  при снижающемся количестве молодых педагогов до 30 лет. Тревогу вызывает то,  что, что в 2021 году категория 55-59 лет пополнила категорию 60-64. Произошло значительное увеличение числа педагогов категории 60 и старше. Беря во внимание тот факт, что педагогический состав школ преимущественно женский, в скорейшем времени мы ожидали массового выхода на пенсию.  Заслуживает внимания 
анализ возрастного состава от 45-60 и старше. Педагогов данной возрастной категории: 2021 год -65% 2020 год – 57% в 2019 – 59% явно прослеживается тенденция к увеличению. Учитывая, что педагоги с 45 лет и старше в большинстве уже являются пенсионерами по льготному стажу, риск нехватки кадров возрастает еще больше при условии их выхода на пенсию. Опасения подтвердились. В связи с выходом на пенсию педагогов в школах появились вакансии.

Вакансии педагогических работников:

	Должность
	Ставки

	Учитель Русского языка
	3

	Начальные классы
	1

	Учитель математики, физики, информатики
	3

	Учитель физической культуры
	1

	ИТОГО
	8


В 2022 году  количество вышедших на пенсию педагогов увеличится
 Отделом образования принято решение об усилении профориентационной работы в школах, однако результатов она не дала. Количество договоров о целевом обучении мало:  в 2019 – 3,  в 2020 – 1, 2021 - 2. Кадровые проблемы это не решит. Поэтому необходимо искать иные пути решения данной проблемы: обеспечение жильем молодых педагогов, материальная поддержка, активное участие в программе «Земский учитель» и т.д.

Возрастной состав руководителей:

	Общеобразовательные организации

	Возрастной состав

	Менее 25 лет
	25-29 лет
	30-34 лет
	35-39 лет
	40-44 лет
	45-49 лет
	50-54 лет
	55-59 лет
	60-64
	65 и старше

	2021 год

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	1
	
	
	1
	1
	
	2
	
	


 Одним из важнейших направлений работы отдела – обеспечение достойной оплаты труда педагогов. Средняя заработная плата  по школам за 12 месяцев  2021 года педагогических работников составила 37457  рублей( в 2020 году-34455рублей), учителей- 38738 рублей (в 2020 году-35150рублей) .  
Одним из важных направлений деятельности органов местного самоуправления является создание безопасных условий для детей. Доля общеобразовательных организаций, здания которых требуют капитального ремонта составляет 0.
 Удельный вес числа организаций, имеющих водоснабжение,  канализацию составляет 100%.

Территории всех образовательных организаций имеют изгороди. Во всех школах имеются тревожные кнопки и видеонаблюдение. Однако не все требования антитеррористической защищённости выполнены. Общеобразовательные организации необходимо оборудовать системами оповещения и управления эвакуацией. Данная задача ставится на 2022 год. В рамках обеспечения пожарной безопасности в 2022 году необходима замена систем АПС в 4 общеобразовательных организациях.
Охрана здоровья обучающихся является главным направлением работы органов местного самоуправления и образовательных организаций. Заключены договора с ГУЗ Краснинская РБ на медицинское обслуживание. В МБОУ СОШ с. Красное имеется медицинский кабинет, остальные школы обслуживаются ФАП. В МБОУ СОШ с. Красное  создан и функционирует школьный спортивный клуб, что позволило значительно увеличить охват обучающихся, занимающихся физической культурой. В образовательных организациях составлены графики работы спортивных залов во внеурочное время. 
100% учащихся получают горячее питание на 20 рублей в день, дети из многодетных семей на 40 рублей, инвалиды на 80 рублей. За истекший период на питание учащихся израсходовано 2852,7 тыс. руб. Доплата составила 2210,3 тыс. рублей. За родительскую доплату в школах района питаются 465 школьников. В соответствии с поручением Президента РФ для 524 обучающихся начальной школы организовано бесплатное горячее питание на сумм 50,7 рублей. На эти цели израсходовано 3542,1 тыс. руб.  Ежегодно улучшается материально-техническая база пищеблоков.  
В период  оздоровительной кампании на территории района функционировали семь пришкольных лагерей с дневным пребыванием. Весной функционировали 7 пришкольных лагерей с дневным пребыванием, оздоровлено 335 школьников, летом в 7 пришкольных лагерях отдохнули 200 человек. На проведение оздоровительной кампании израсходовано 1149000 рублей. Лагерь труда и отдыха посетили 18 человек, на его организацию затрачено 70,1 тыс. рублей.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
Качественное образование невозможно без совершенствования и развития учебно-воспитательного процесса, реализации инновационных проектов. 
В рамках реализации Федерального проекта «Современная школа» на базе МБОУ СШ с. Решетово-Дуброво открыта Точка роста, проведён ремонт кабинетов на сумму 640,9 тыс. рублей, приобретена мебель на сумму   272,5 тыс. рублей. Оборудования на сумму – 867,0 тыс. рублей. В перспективе создание подобных центров в других школах района до 2024 года

Работа Центров «Точка роста» расширит возможности для предоставления качественного современного образования для школьников, поможет сформировать у ребят современные технологические и гуманитарные навыки. В рамках реализации регионального проекта  по внедрению  целевой  модели цифровой образовательной среды    поставлено компьютерное оборудование в МБОУ СШ с. Верхнедрезгалово на сумму – 800 тыс. рублей

На базе МБОУ СОШ с. Красное открыт центр цифрового образования детей IT – КУБ, в котором обучаются 15 школьников.

100 %педагогов подключены к   подключены к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды
С 2019 г. на базе МБОУ СОШ с. Красное действует инновационная площадка ГАУДПО ЛО «ИРО» «Достижение метапредметных результатов обучающихся в условиях профилизации сельской школы»

Опыт инновационной деятельности транслировался на муниципальном, региональном, межрегиональном уровне: участие в видеоконференциях, межрегиональной научно-практической конференции г. Липецк, региональных семинарах, вебинарах Издательства «Просвещения», публикации в методических журналах РОСТ, «Химия все для учителя», «Химия в школе», сборниках научно практических конференций.

В рамках реализации разработанной модели и методических подходов, приемов и принципов работы инновационной площадки на базе школы 29.09.2021г.был проведен региональный семинар «Практико-ориентированное содержание образования: как формировать у школьников метапредметные умения и навыки практической деятельности».

На базе ЛГПУ 30 апреля 2021г. был проведен мастер-класс «Профилизация химического образования в условиях реализации ФГОС».

На региональной конферения Института развития образования Липецкой области "Цифровая трансформация в образовании: проблемы и перспективы развития" в секции "Использование цифровых ресурсов в естественнонаучном образовании и реализации метапредметных компетенций"  был представлен опыт организации работы достижения метапредметных результатов в условиях дистанционного обучения.

Региональная инновационная площадка «Моделирование единого образовательного пространства для достижения метапредметных результатов обучающимися в урочной и внеурочной деятельности при изучении предметов естественно-математического цикла» реализуется в МБОУ СОШ с. Красное с 2019 года.

15 -22 ноября 2021 года на платформе издательства " Просвещение" проходила Всероссийская предметная неделя: "Обновленные стандарты: обсуждаем, готовимся к реализации".

15 ноября - это всероссийский День учителя химии. В ходе конференции демонстрировался передовой опыт учителей химии.

Школа представляла свой опыт на секции " Химия в проекте. Проект в химии". Подробно был освещен опыт работы по организации проектно- исследовательской деятельности в ходе реализации региональной инновационной площадки «Моделирование единого образовательного пространства для достижения метапредметных результатов обучающимися в урочной и внеурочной деятельности при изучении предметов естественно-математического цикла».
  К ГИА по программам основного общего образования было допущено 103 выпускника из  105 человек (98,09%). Экзамены проводились по двум предметам : русский язык и математика.

Русский язык сдавало 103 человека, получили оценки « 5» - 14 человек (13,6%),  « 4» - 28 человек ( 27 ,1 %) , « 3» -56 человек (54,3% ), «2»- 5 человек  ( 4.8%). Качество – 40,8%.

Экзамен по математике сдавало 103 человека, получили оценки « 5» -5 человек (4,9%) , «4» -39 человек ( 37.9%) , «3»- 54 человека  (52,4%) , «2»-5 человек (4.9%) . Качество -42,7% .

В сентябрьский период будут пересдавать 5 –ть выпускников 9 классов : СШ с.Верхнедрезгалово  (2)  ,СШ п.Лески (1 человек ) , СШ с.Красное (2 человека ).

 К ГИА по образовательным программам среднего общего образования было допущено 29 выпускников 11 классов .

Русский язык в форме ЕГЕ сдавало 29 человек .При проходном балле 24 ; средний балл по району 72 . Высокие баллы получили  7 выпускников СОШ с.Красное 80 и выше .

 Математику профильный уровень сдавало 17 человек. Проходной балл -27.Средний по району – 54.

Экзамены по выбору представляли 6 предметами:

	Предмет 
	проходной балл
	Средний балл
	Сдавали человек
	Не сдали 
	80 и более
	90 и более

	Обществознание 
	42
	66
	9
	0
	1
	0

	Химия
	36
	52
	5
	2
	1
	0

	История
	32
	68
	2
	0
	0
	0

	Физика
	36
	60
	9
	0
	0
	0

	Биология
	36
	60
	6
	0
	0
	0

	География
	37
	42
	1
	0
	0
	0


Выпускники сознательно выбирают предметы для сдачи ЕГЭ, а пройти пороговое значение не смогли по химии.
2.3. Сведения о развитии дополнительного образования

Система дополнительного образования района представлена двумя учреждениями дополнительного образования, тремя общеобразовательными и одной дошкольной организацией, реализующей дополнительные общеобразовательные программы. В данных учреждениях  реализовывались общеразвивающие программы следующих направленностей: технической – 290 чел., естественно-научное – 549 чел., туристско-краеведческое – 72 чел., социально-педагогическое – 763 чел., в области искусств - 580 физической культуры – 371чел. В 2021 году продолжено внедрение системы персонифицированного учета дополнительного образования детей. 
 Система дополнительного образования учреждения охватывает школьников различного социального положения, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
В системе дополнительного образования трудилось 11 педагогов. Со средним специальным – 2 человека, с высшим – 10. Четыре педагога имеют первую квалификационную категорию. Возрастной состав педагогов следующий:

	Организации дополнительного образования

	Возрастной состав педагогов

	Менее 25 лет
	25-29 лет
	30-34 лет
	35-39 лет
	40-44 лет
	45-49 лет
	50-54 лет
	55-59 лет
	60-64
	65 и старше

	2020

	2
	
	
	2
	2
	1
	1
	3
	
	1

	2021 год

	1
	2
	
	
	2
	1
	
	3
	
	1


	Организации дополнительного образования

	Возрастной состав руководителей

	Менее 25 лет
	25-29 лет
	30-34 лет
	35-39 лет
	40-44 лет
	45-49 лет
	50-54 лет
	55-59 лет
	60-64
	65 и старше

	2021

	
	
	
	2
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Из данных таблицы видно, что 36% педагогов учреждений дополнительного образования старше 50 лет, что ниже на 2% уровня 2021 года.    Средняя заработная плата педагогов дополнительного образования составила 35912 рублей (в 2020 году-31832 рубля).

 . В 2022 году необходима установка системы управления эвакуацией в МБОУ ДО ДЮСШ с. Красное.
В отчётном году учреждениями допобразования проведено 45 мероприятий
Результаты 2021 года:

- Всероссийский конкурс рисунков ПДД «Со светофоровой наукой по дороге в школу, в детский сад» - 1 участник, 1 победитель;

- Международный творческий конкурс. Номинация «В лесу родилась ёлочка, или 100 новогодних идей, как украсить новогоднюю ёлку 2022» - 5 участников, 1 победитель;

-  Международный творческий конкурс. Номинация «Символ года 2022» - 1 участник, 1 победитель;

- Международный творческий конкурс. Номинация «Ажурная пурга – кружевные облака» - 3 участника, 1 победитель;

- Конкурс детских рисунков к Международному дню художника «Золотая кисточка!» - 2 участника, 1 победитель;

- Педагогическая Ассамблея конкурс фотографий. Номинация «Осень в моем городе» - 1 участник, 1 победитель;

- Педагогическая Ассамблея конкурс фотографий. Номинация «Мой питомиц на прогулке» - 1 участник, 1 победитель;

- областной творческий эколого-просветительский конкурс «Синичкин день» - 3 участника, 1 победитель;

- областной конкурс рисунков и фотографий «Природа – это сказка! Сохраним ее с Эколятами» - 5 участников, 1 победитель;

- региональный этап   конкурса «Базовые национальные ценности» - 3 участника, 2 победителя;

- открытый спортивно-технический чемпионат по робототехнике для школьников ROBOLIP PRO номинация «Сумо» - 1 участник, 1 победитель;

- муниципальный этап Всероссийского конкурса юных фотолюбителей «Юность России» - 10 участников, 5 победителей;

- муниципальный этап конкурса рисунков «Дети о лесе» - 5 участников, 1 победитель;

- муниципальный этап XIX Всероссийского детского экологического форума «Зеленая планета 2021» - 10 участников, 3 победителя;

- муниципальный этап Пушкинского фестиваля «Мой Пушкин» - 3 участника, 1 победитель;

- муниципальный этап детского конкурса «Охрана труда глазами детей» - 4 участника, 2 победителя;

- муниципальный этап Всероссийского конкурса на знание государственных и региональных символов и атрибутов Российской Федерации среди обучающихся – 4 участника, 2 победителя;

- муниципальный этап областной акции «Дорога глазами детей» - 6 участников, 2 победителя;

- муниципальный этап Смотра детского творчества по противопожарной безопасности – 7 участников, 2 победителя;

- муниципальный этап литературно-художественного конкурса «Чернобыль глазами детей, 35 лет трагедии» - 5 участников, 1 победитель;

-  муниципальный этап областного творческого эколого- просветительского конкурса «Синичкин день» в 2021 году – 4 участника, 3 победителя;

- муниципальный этап областного творческого конкурса рисунков и фотографий «Природа- это сказка! Сохраним её с Эколятами» - 10 участников, 5 победителей;

- муниципальный этап Всероссийского конкурса детского и юношеского творчества «Базовые национальные ценности» -7 участников, 3 победителя;

- муниципальный этап областной выставки новогодних композиций «Вместо ёлки- новогодний букет» - 6 участника, 2 победителя;

- муниципальный этап областного конкурса кормушек «Птицам на радость» - 3 участника, 1 победитель.

	Уровень
	Название мероприятия
	Количество участников
	Результат

	муниципальный
	Спартакиада учащихся 
	473
	Победители 18 призеры 54

	муниципальный
	Президентские спортивные игры
	         60
	  Победители 6 призеры 9

	муниципальный
	Президентские состязания
	         50
	  Победители 5 призеры 7

	Региональный
	Открытые первенства ДЮСШ
	         270
	  Победители 15 призеры 38

	Региональный
	Кубок Липецкой области Лыжные гонки
	         123
	Победители 4 призеры 12

	Федеральный
	Открытое первенство с.Чернолес лыжные гонки «Петровская дорога»
	12
	Победители 3 призеры 4


  3. Заключение 

Итоги мониторинга системы образования Краснинского района говорят об эффективном функционировании отрасли. Из поставленных в 2019 году задач к сожалению удалось реализовать не все. 

- открыта Точка роста в МБОУ СШ с. Решетово-Дуброво

- продолжена профориентационная работа с обучающимися школ, заключены 2 договора на целевое обучение;

- запроса населения на открытие ясельных групп в ДОУ не было, в связи с этим в 2021 году необходимости нет;

- удалось увеличить охват детей в возрасте от 5 до 18 лет услугами дополнительного образования до 65%. Получены лицензии на реализацию дополнительных программ МБОУ СШ с. Сотниково, МБОУ СШ с. Верхнедрезгалово, МБДОУ детский сад «Солнышко» с. Красное

Задачи на 2022 год:

- продолжить  профориентационную работу с выпускниками школ, необходимо открытие педагогического класса на базе МБОУ СОШ с. Красное;

- продолжить работу по увеличению охвата обучающихся услугами дополнительного образования в возрасте от 5 до 18 лет. Для достижения 75% показателя охвата необходимо получение МБДОУ детский сад «Малыш» с. Красное, МБОУ СШ с. Решетово-Дуброво, МБОУ СШ п. Лески лицензии на право реализации дополнительных общеобразовательных программ;

- осуществить внедрение персонифицированного финансирования дополнительного образования;
- продолжить реализацию Федерального проекта «Современная школа», в 2022 году запланировано открытие  точки роста в МБОУ СШ с. Сотниково;

- необходимо приведение в соответствие с требованиями антитеррористической безопасности (установка систем голосового оповещения и управления эвакуацией);
- необходима замена АПС со сроком службы свыше 10 лет;

- необходимо проведение обследования зданий на предмет износа в соответствии с требованиями законодательства;

- провести оптимизацию сети дошкольных образовательных организаций;
- провести капитальный ремонт зданий столовой и спортивного зала филиала МБОУ СОШ с. Красное в с. Ищеино.

II. Показатели мониторинга системы образования 
	Показатель
	Единица измерения/форма оценки

	I. Общее образование

	1. Сведения о развитии дошкольного образования

	1.1. Уровень доступности дошкольного образования и численность населения, получающего дошкольное образование

	1.1.1. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей определенной возрастной группы, осваивающих образовательные программы дошкольного образования и (или) получающих присмотр и уход (контингент воспитанников), к сумме указанной численности и численности детей соответствующей возрастной группы, нуждающихся в получении дошкольного образования и (или) присмотра и ухода, в целях направления детей в государственные, муниципальные образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования и (или) осуществляющие присмотр и уход за детьми):

	в возрасте от 2 месяцев до прекращения образовательных отношений (завершения обучения по образовательной программе дошкольного образования и (или) получения присмотра и ухода);
	Процент
100

	в возрасте от 2 месяцев до 3 лет;
	Процент
100

	в возрасте от 3 лет до прекращения образовательных отношений (завершения обучения по образовательной программе дошкольного образования и (или) получения присмотра и ухода).
	Процент
100

	1.1.2. Охват детей дошкольным образованием (отношение численности детей определенной возрастной группы, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, к общей численности детей соответствующей возрастной группы):

	в возрасте от 2 месяцев до 7 лет;
	Процент
41

	в возрасте от 2 месяцев до 3 лет;
	Процент
14

	в возрасте от 3 до 7 лет.
	Процент
49

	1.1.3. Удельный вес численности детей, посещающих частные организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, в общей численности детей, посещающих организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	Процент
0

	1.1.4. Наполняемость групп в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:

	группы компенсирующей направленности;
	Человек
20

	группы общеразвивающей направленности;
	Человек
416

	группы оздоровительной направленности;
	Человек
0

	группы комбинированной направленности;
	Человек
0

	группы по присмотру и уходу за детьми;
	Человек
0

	семейные дошкольные группы.
	Человек
0

	1.1.5. Наполняемость групп, функционирующих в режиме кратковременного и круглосуточного пребывания, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:

	в режиме кратковременного пребывания;
	Человек
0

	в режиме круглосуточного пребывания.
	Человек
0

	1.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам дошкольного образования

	1.2.1. Удельный вес численности детей, посещающих группы различной направленности, в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:

	группы компенсирующей направленности;
	Процент
5

	группы общеразвивающей направленности;
	Процент
95

	группы оздоровительной направленности;
	Процент
0

	группы комбинированной направленности;
	Процент
0

	группы по присмотру и уходу за детьми;
	Процент
0

	семейные дошкольные группы.
	Процент
0

	1.3. Кадровое обеспечение дошкольных образовательных организаций и оценка уровня заработной платы педагогических работников

	1.3.1. Численность детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, в расчете на одного педагогического работника.
	Человек
10

	1.3.2. Состав педагогических работников (без внешних совместителей и работавших по договорам гражданско-правового характера) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, по должностям:

	воспитатели;
	Процент
75

	старшие воспитатели;
	Процент
5

	музыкальные руководители;
	Процент
5

	инструкторы по физической культуре;
	Процент
5

	учителя-логопеды;
	Процент
5

	учителя-дефектологи;
	Процент
0

	педагоги-психологи;
	Процент
5

	социальные педагоги;
	Процент
0

	педагоги-организаторы;
	Процент
0

	педагоги дополнительного образования.
	Процент
0

	1.3.3. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации (по государственным и муниципальным образовательным организациям).
	92

	1.4. Материально-техническое и информационное обеспечение дошкольных образовательных организаций

	1.4.1. Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд дошкольных образовательных организаций, в расчете на одного ребенка.
	квадратный метр
18.8

	1.4.2. Удельный вес числа дошкольных образовательных организаций, имеющих все виды благоустройства (водопровод, центральное отопление, канализация), в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	Процент
100

	1.4.3. Удельный вес числа дошкольных образовательных организаций, имеющих физкультурные залы, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	Процент
20

	1.4.4. Число персональных компьютеров, доступных для использования детьми, в расчете на 100 детей, посещающих дошкольные образовательные организации.
	Единица
0

	1.5. Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами

	1.5.1. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	Процент
6

	1.5.2. Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	Процент
1.4

	1.5.3. Структура численности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в группах компенсирующей, оздоровительной и комбинированной направленности дошкольных образовательных организаций, по видам групп: <*>

	группы компенсирующей направленности, в том числе для детей:
	процент

	с нарушениями слуха,
	Процент
0

	с нарушениями речи,
	Процент
100

	с нарушениями зрения,
	Процент
0

	с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями),
	Процент
0

	с задержкой психического развития,
	Процент
0

	с нарушениями опорно-двигательного аппарата,
	Процент
0

	со сложными дефектами,
	Процент
0

	другого профиля;
	Процент
0

	группы оздоровительной направленности, в том числе для детей:
	Процент
0

	с туберкулезной интоксикацией,
	Процент
0

	часто болеющих;
	Процент
0

	группы комбинированной направленности.
	Процент
0

	1.5.4. Структура численности детей-инвалидов, обучающихся в группах компенсирующей и комбинированной направленности дошкольных образовательных организаций, по видам групп: <*>

	группы компенсирующей направленности, в том числе для детей:
	Процент
0

	с нарушениями слуха,
	Процент
0

	с нарушениями речи,
	Процент
0

	с нарушениями зрения,
	Процент
0

	с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями),
	Процент
0

	с задержкой психического развития,
	Процент
0

	с нарушениями опорно-двигательного аппарата,
	Процент
0

	со сложными дефектами,
	Процент
0

	другого профиля;
	Процент
0

	группы комбинированной направленности.
	Процент
0

	1.6. Состояние здоровья лиц, обучающихся по программам дошкольного образования

	1.6.1. Удельный вес численности детей, охваченных летними оздоровительными мероприятиями, в общей численности детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	Процент
0

	1.7. Изменение сети дошкольных образовательных организаций (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)

	1.7.1. Изменение числа организаций (обособленных подразделений (филиалов), осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми:

	дошкольные образовательные организации;
	Процент
83

	обособленные подразделения (филиалы) дошкольных образовательных организаций;
	Процент
50

	обособленные подразделения (филиалы) общеобразовательных организаций;
	Процент
100

	общеобразовательные организации, имеющие подразделения (группы), которые осуществляют образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми;
	Процент
0

	обособленные подразделения (филиалы) профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования;
	Процент
0

	иные организации, имеющие специализированные структурные образовательные подразделения, которые осуществляют образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.
	Процент
0

	1.8. Финансово-экономическая деятельность дошкольных образовательных организаций

	1.8.1. Расходы консолидированного бюджета Российской Федерации на дошкольное образование в расчете на одного ребенка, посещающего организацию, осуществляющую образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми. <*>
	155,8 тыс.руб

	1.9. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях

	1.9.1. Удельный вес числа зданий дошкольных образовательных организаций, находящихся в аварийном состоянии, в общем числе зданий дошкольных образовательных организаций.
	Процент
0

	1.9.2. Удельный вес числа зданий дошкольных образовательных организаций, требующих капитального ремонта, в общем числе зданий дошкольных образовательных организаций.
	Процент
0

	2. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования

	2.1. Уровень доступности начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования и численность населения, получающего начальное общее, основное общее и среднее общее образование

	2.1.1. Охват детей общим образованием (отношение численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) к численности детей в возрасте от 7 до 18 лет).
	Процент
100

	2.1.2. Удельный вес численности обучающихся по образовательным программам, соответствующим федеральным государственным образовательным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования, в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	Процент
100

	2.1.3. Удельный вес численности обучающихся, продолживших обучение по образовательным программам среднего общего образования, в общей численности обучающихся, получивших аттестат об основном общем образовании, по итогам учебного года, предшествующего отчетному.
	Процент
32

	2.1.4. Наполняемость классов по уровням общего образования:

	начальное общее образование (1 - 4 классы);
	Человек
528

	основное общее образование (5 - 9 классы);
	Человек
693

	среднее общее образование (10 - 11 (12) классы).
	Человек
67

	2.1.5. Удельный вес численности обучающихся, охваченных подвозом, в общей численности обучающихся, нуждающихся в подвозе в общеобразовательные организации.
	Процент
100

	2.1.6. Оценка родителями обучающихся общеобразовательных организаций возможности выбора общеобразовательной организации (удельный вес численности родителей обучающихся, отдавших своих детей в конкретную общеобразовательную организацию по причине отсутствия других вариантов для выбора, в общей численности родителей обучающихся общеобразовательных организаций). <*> <**>
	Процент
0

	2.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования

	2.2.1. Удельный вес численности обучающихся в первую смену в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования по очной форме обучения.
	Процент
100

	2.2.2. Удельный вес численности обучающихся, углубленно изучающих отдельные учебные предметы, в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования.
	Процент
4

	2.2.3. Удельный вес численности обучающихся в классах (группах) профильного обучения в общей численности обучающихся в 10 - 11(12) классах по образовательным программам среднего общего образования.
	Процент
89

	2.2.4. Удельный вес численности обучающихся с использованием дистанционных образовательных технологий в общей численности обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
	Процент
100

	2.2.5. Доля несовершеннолетних, состоящих на различных видах учета, обучающихся по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования.
	Процент
2

	2.3. Кадровое обеспечение общеобразовательных организаций, иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ, а также оценка уровня заработной платы педагогических работников

	2.3.1. Численность обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования и обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в расчете на одного педагогического работника.
	Человек
9

	2.3.2. Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе адаптированным, и программам образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
	Процент
12

	2.3.3. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) общеобразовательных организаций к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации.
	102

	2.3.4. Удельный вес численности педагогических работников в общей численности работников (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе адаптированным, и программам образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
	Процент
62

	2.3.5. Удельный вес числа организаций, имеющих в составе педагогических работников социальных педагогов, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов, в общем числе организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе адаптированным, и программам образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями):

	социальных педагогов:

	всего,
	Процент
40

	из них в штате;
	Процент
100

	педагогов-психологов:

	всего,
	Процент
100

	из них в штате;
	Процент
100

	учителей-логопедов:

	всего,
	Процент
20

	из них в штате;
	Процент
100

	учителей-дефектологов:

	всего,
	Процент
20

	из них в штате.
	Процент
100

	2.4. Материально-техническое и информационное обеспечение общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ

	2.4.1. Учебная площадь организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, в расчете на одного обучающегося.
	квадратный метр
21.2

	2.4.2. Удельный вес числа общеобразовательных организаций, имеющих все виды благоустройства (водопровод, центральное отопление, канализация), в общем числе организаций.
	Процент
100

	2.4.3. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 обучающихся общеобразовательных организаций:

	всего;
	Единица
25

	имеющих доступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".
	Единица
19

	2.4.4. Доля образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, обеспеченных интернет-соединением со скоростью соединения не менее 100 Мб/с - для образовательных организаций, расположенных в городах, 50 Мб/с - для образовательных организаций, расположенных в сельской местности и поселках городского типа.
	Процент
100

	2.4.5. Удельный вес числа общеобразовательных организаций, использующих электронный журнал, электронный дневник, в общем числе общеобразовательных организаций.
	Процент
100

	2.5. Условия получения начального общего, основного общего и среднего общего образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами

	2.5.1. Удельный вес числа зданий, в которых созданы условия для беспрепятственного доступа инвалидов, в общем числе зданий общеобразовательных организаций.
	Процент
100

	2.5.2. Распределение численности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью по реализации образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования в формах: совместного обучения с другими обучающимися (инклюзии), в отдельных классах, группах или в отдельных образовательных организациях, осуществляющих реализацию адаптированных основных образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования:

	в отдельных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, - всего,
	Процент
4.2

	из них инвалидов, детей-инвалидов;
	Процент
2.2

	в отдельных классах, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным образовательным программам начального общего, основного общего образования, - всего,
	Процент
0

	из них инвалидов, детей-инвалидов;
	Процент
0

	в формате совместного обучения (инклюзии) - всего,
	Процент
4.2

	из них инвалидов, детей-инвалидов.
	Процент
2.2

	2.5.3. Удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в общей численности обучающихся по адаптированным образовательным программам начального общего образования.
	Процент
0

	2.5.4. Удельный вес численности обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в общей численности обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
	Процент
100

	2.5.5. Укомплектованность отдельных общеобразовательных организаций, осуществляющих обучение по адаптированным образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированным, и программам образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), педагогическими работниками: <*>

	всего;
	Процент
100

	учителя-дефектологи;
	Процент
100

	педагоги-психологи;
	Процент
100

	учителя-логопеды;
	Процент
100

	социальные педагоги;
	Процент
100

	тьюторы.
	Процент
0

	2.5.6. Численность обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам в расчете на одного работника:

	учителя-дефектолога;
	Человек
26

	учителя-логопеда;
	Человек
26

	педагога-психолога;
	Человек
26

	тьютора, ассистента (помощника).
	Человек
0

	2.5.7. Распределение численности детей, обучающихся по адаптированным образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования, по видам программ: <*>

	для глухих;
	Процент
0

	для слабослышащих и позднооглохших;
	Процент
0

	для слепых;
	Процент
0

	для слабовидящих;
	Процент
0

	с тяжелыми нарушениями речи;
	Процент
0

	с нарушениями опорно-двигательного аппарата;
	Процент
0

	с задержкой психического развития;
	Процент
100

	с расстройствами аутистического спектра;
	Процент
0

	со сложными дефектами;
	Процент
0

	других обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.
	Процент
0

	2.6. Состояние здоровья лиц, обучающихся по основным общеобразовательным программам, здоровьесберегающие условия, условия организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы в общеобразовательных организациях, а также в иных организациях, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ

	2.6.1. Удельный вес численности лиц, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций.
	Процент
100

	2.6.2. Удельный вес числа организаций, имеющих логопедический пункт или логопедический кабинет, в общем числе общеобразовательных организаций.
	Процент
20

	2.6.3. Удельный вес числа организаций, имеющих спортивные залы, в общем числе общеобразовательных организаций.
	Процент
100

	2.6.4. Удельный вес числа организаций, имеющих закрытые плавательные бассейны, в общем числе общеобразовательных организаций.
	Процент
0

	2.7. Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)

	2.7.1. Темп роста числа организаций (филиалов), осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе адаптированным, и программам образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями).
	Процент
100

	2.8. Финансово-экономическая деятельность общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ

	2.8.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в общеобразовательные организации, в расчете на одного обучающегося.
	125,2 тыс.руб.

	2.8.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств общеобразовательных организаций.
	Процент 

2,74

	2.9. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в общеобразовательных организациях

	2.9.1. Удельный вес числа зданий общеобразовательных организаций, имеющих охрану, в общем числе зданий общеобразовательных организаций.
	Процент
0

	2.9.2. Удельный вес числа зданий общеобразовательных организаций, находящихся в аварийном состоянии, в общем числе зданий общеобразовательных организаций.
	Процент
0

	2.9.3. Удельный вес числа зданий общеобразовательных организаций, требующих капитального ремонта, в общем числе зданий общеобразовательных организаций.
	Процент
0

	III. Дополнительное образование

	4. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых

	4.1. Численность населения, обучающегося по дополнительным общеобразовательным программам

	4.1.1. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных услугами дополнительного образования. <*>
	Процент
64

	4.1.2. Структура численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, по направлениям: <*>

	техническое;
	Процент
11

	естественно-научное;
	Процент
21

	туристско-краеведческое;
	Процент
3

	социально-педагогическое;
	Процент
29

	в области искусств:

	по общеразвивающим программам,
	Процент
22

	по предпрофессиональным программам;
	Процент
0

	в области физической культуры и спорта:

	по общеразвивающим программам,
	Процент
14

	по предпрофессиональным программам.
	Процент
0

	4.1.3. Удельный вес численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг, в общей численности детей, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам.
	Процент
0

	4.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по дополнительным общеобразовательным программам

	4.2.1. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам. <*>
	Процент
0

	4.2.2. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья (за исключением детей-инвалидов) в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам. <*>
	Процент
0

	4.2.3. Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам. <*>
	Процент
0

	4.3. Кадровое обеспечение организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ

	4.3.1. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, к среднемесячной заработной плате учителей в субъекте Российской Федерации.
	Процент
93

	4.3.2. Удельный вес численности педагогов дополнительного образования в общей численности педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам:

	всего;
	Процент
100

	внешние совместители.
	Процент
29

	4.3.3. Удельный вес численности педагогов дополнительного образования, получивших образование по укрупненной группе специальностей и направлений подготовки высшего образования "Образование и педагогические науки" и укрупненной группе специальностей среднего профессионального образования "Образование и педагогические науки", в общей численности педагогов дополнительного образования (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы.
	Процент
100

	4.3.4. Удельный вес численности педагогов дополнительного образования в возрасте моложе 35 лет в общей численности педагогов дополнительного образования (без внешних совместителей и работающих по договорам гражданско-правового характера) организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы.
	Процент
25

	4.4. Материально-техническое и информационное обеспечение организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ

	4.4.1. Общая площадь всех помещений организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, в расчете на одного обучающегося.
	квадратный метр
2

	4.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих следующие виды благоустройства, в общем числе организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам:

	водопровод;
	Процент
100

	центральное отопление;
	Процент
100

	канализацию;
	Процент
100

	пожарную сигнализацию;
	Процент
100

	дымовые извещатели;
	Процент
100

	пожарные краны и рукава;
	Процент
0

	системы видеонаблюдения;
	Процент
100

	"тревожную кнопку".
	Процент
100

	4.4.3. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам:

	всего;
	Единица
0

	имеющих доступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".
	Единица
0

	4.5. Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)

	4.5.1. Темп роста числа организаций (филиалов), осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам.
	Процент
100

	4.6. Финансово-экономическая деятельность организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части обеспечения реализации дополнительных общеобразовательных программ

	4.6.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в организации, осуществляющие образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, в расчете на одного обучающегося.
	тысяча рублей

12,2

	4.6.2. Удельный вес финансовых средств от иной приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам.
	Процент
0

	4.6.3. Удельный вес источников финансирования дополнительных общеобразовательных программ:
	

	средства федерального бюджета, бюджета субъекта Российской Федерации и местного бюджета;
	Процент
100 (местный)

	средства, поступившие от иной приносящей доход деятельности.
	0


	4.7. Структура организаций, осуществляющих образовательную деятельность, реализующих дополнительные общеобразовательные программы (в том числе характеристика их филиалов)

	4.7.1. Удельный вес числа организаций, осуществляющих образовательную деятельность, реализующих дополнительные общеобразовательные программы, имеющих филиалы, в общем числе организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам.
	Процент
0

	4.8. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в организациях, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ

	4.8.1. Удельный вес числа организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе организаций дополнительного образования.
	Процент
0

	4.8.2. Удельный вес числа организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе организаций дополнительного образования.
	Процент
0

	4.9. Учебные и внеучебные достижения лиц, обучающихся по программам дополнительного образования детей

	4.9.1. Результаты занятий детей в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (удельный вес родителей детей, обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам, отметивших различные результаты обучения их детей, в общей численности родителей детей, обучающихся в организациях дополнительного образования): <**>

	приобретение актуальных знаний, умений, практических навыков обучающимися;
	Процент
100

	выявление и развитие таланта и способностей обучающихся;
	Процент
63



	профессиональная ориентация, освоение значимых для профессиональной деятельности навыков обучающимися;
	Процент
0

	улучшение знаний в рамках основной общеобразовательной программы обучающимися.
	Процент
51


И.о. главы района                                                                                     С.А.Волков
Денисов Владимир Петрович 8(47469)2-03-63
